
• 年４回募集を定例化（４月、７月、１０月、１月目途）
平成19年度については、すでに第１回（4月16日締切り）及び第2回（7月5日締切り）を完了し、

第３回（10月9日締切り）について募集中

• 業務説明会
６月 東京で２回（参加者計１３１人）、
９月 東京で２回、大阪で１回（参加者計２７３人）

• 役職員による大学・病院への直接訪問や学会の機会を利用した働きかけの強化
学会への働きかけ：小児科関連学会、日本リウマチ学会、日本糖尿病学会、日本薬学会、統計関連学会連合大会
ナショナルセンター、国立病院機構、治験中核病院への職員派遣のお願い等
大学薬学部訪問・講義等

• 採用ツール
採用パンフレット：大学医学部、大学病院等医療機関、大学薬学部、病院薬剤部、生物統計学・獣医学等関係学部、

研究所等、約９００機関に送付した他、業務説明会等で活用
ＨＰ採用サイトリニューアル、機構紹介ＤＶＤ作成予定

• 就職情報サイトへの募集情報の掲載（企画競争により、日経ナビ及び日経キャリアネットへの掲載を決定）
０８年新卒求人サイト（日経ナビ2008）掲載
０９年新卒求人サイトプレサイト（『日経ナビ2009 医薬品・ＢＩＯ業界特集』）掲載
０９年新卒求人サイト（ 『日経ナビ2009』）掲載予定
転職サイト（『日経キャリアＮＥＴ』）掲載（9月7日から1ヶ月間、12月にも1ヶ月間掲載予定）

• 学会誌等への募集広告の掲載
日本生化学会（学会ＨＰ）、日本薬理学会（学会ＨＰ）、日本薬剤学会（薬剤学誌予定）、
日本薬物動態学会（学会ＨＰ）、日本臨床薬理学会（臨床薬学）、日本トキシコロジー学会（学会ＨＰ）、
日本薬学会（ファルマシア）、日本病院薬剤師会誌、日本医事新報（予定）、日経メディカル、
製薬・ＢＩＯ業界徹底研究（薬学院生向け就職情報誌）（予定）、 統計関連学会連合大会（講演報告集）

採用募集に向けた取組みについて
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